
MØTEBOK - Lyngdal kirkelige fellesråd                  side 1 
 

 

 
 

Møtedato Tirsdag 21.01.2025 Møte nr. 01/2025 

Tidsrom kl. 19:00 
Sted Audnedal kirkekontor  

Medlemmer som 
møtte 

Trygve Haugeland (leder), Trond Rydlende (nestleder), 

Arnhild Hornung Urevatn, Liv Birkeland, Britt Dalan, 

Torbjørn Ougland, Geir Ola Tveit (geistlig representant) 

og Johan Ekeland (kommunal representant)  
Medlemmer som 
ikke møtte 

 

Forfall  
Varamedlemmer 
som møtte 

 

Andre til stede Carl Magnus Salvesen  
Merknader  
  
01/25 Godkjenninger Innkalling og Referat. Meldinger 2 
02/25 Valg av leder og nestleder 3 
03/25 Driftsbudsjett 2025 4 
04/25 Investeringsbudsjett 2025 23 
05/25 Revisjon av Tilsettingsreglement for Lyngdal kirkelige 

fellesråd 
24 

06/25 Møteplan 2025 32 
   
   
   
   
   
   
Kopi av møteboka 
sendes følgende 
 

Medlemmer og varamedlemmer i Lyngdal kirkelige fellesråd 
Medlemmer og varamedlemmer i Lyngdal menighetsråd  
Medlemmer og varamedlemmer i Konsmo menighetsråd  
Medlemmer og varamedlemmer i Grindheim sokneråd  
Medlemmer i Kvås menighetsutvalg  
Medlemmer i Austad menighetsutvalg 
Ansatte i Den norske kirke i Lyngdal  
Lyngdal kommune ved kommunedirektør m.fl. 
Hægebostad kirkelige fellesråd ved leder 
Revisor  
Møtebøker legges ut på vår nettside her. 

Underskrift ved 
endelig 
godkjenning av 
møteboka 

  

 
 
 

Carl Magnus Salvesen 
Kirkeverge  
17.01.2025 

https://lyngdal.kirken.no/Informasjon/M%C3%B8teb%C3%B8ker-mandater-og-planer/Lyngdal-kirkelige-fellesr%C3%A5d


MØTEBOK - Lyngdal kirkelige fellesråd        – Sak 01/25 
 

Særutskrift:   

 
Møtedato: 21.01.25 Saksbehandler:  

Carl Magnus Salvesen 
Arkiv: Side: 2 

 
GODKJENNINGER  
 

1. Innkalling og saksliste til dagens møte ble godkjent. 
  

2. Møtebok fra 22.10.24 og 31.12.24 er godkjent og underskrives av Liv 
Birkeland og Torbjørn Ougland. 

 
 
 
REFERAT OG MELDINGER 
 
 

• Meldinger 
 

• Årsstatistikk 2024 fra soknene 
Kirkevergen gjorde kort rede for årsstatistikken for Lyngdal sokn.  
 
 

• Fellesrådets økonomi 2025 – Lyngdal kommunes 
budsjettildeleing 
Lyngdal kommune har tildelt fellesrådet nesten hele beløpet vi ba om 
for 2025 til drift. Vi har også fått en tildeling på kr 750 000 til 
investeringer i 2025. 
 
 

• Nytt regnskap- og lønnskjøringssystem 
Hægebostad kommune som gjennom tjenesteytingsavtalen leverer 
regnskaps og lønnssystem til fellesrådet har fra 01.01.2025 byttet 
leverandør. Dette har som ventet medført en del 
innkjøringsutfordringer. Kirkevergen har hatt god dialog med kommune 
og fått god veiledning og bistand etter hvert som utfordringen har latt 
seg løse.  
 

• Defekt varmepumpe i sakristi Konsmo kirke 
Trond Rydlende kontakter en ekspert på feltet for innspill.  

 
 

• Personalsituasjonen 
Geir Olav Vikse er ansatt som ny kirketjener i Kvås.  
 



MØTEBOK - Lyngdal kirkelige fellesråd        – Sak 02/25 

Særutskrift:   

                                                                                                                              
Møtedato: 21.01.25 
 

Saksbehandler:  
Carl Magnus Salvesen 

Arkiv:  Side 3 

 
 

Valg av leder og nestleder 

 

 
Aktuelle referanser: 

 
• Regler om formene for menighetsrådets og kirkelig fellesråds virksomhet. 
• FR-Sak 34/23 Konstituering Lyngdal kirkelige fellesråd 2023 – 2027. 
 
 
Saksopplysninger: 
 
• I følge regler om formene for menighetsrådets og kirkelig fellesråds 

virksomhet skal det velges leder og nestleder av fellesrådet hvert år. Valget 
skjer ved skriftlig stemmegiving blant rådets medlemmer.   

 
 
Fellesrådets vedtak, enstemmig: 
Lyngdal kirkelige fellesråd valgte Trygve Haugeland som leder og Trond Rydlende 
som nestleder. 
 

https://www.kirken.no/globalassets/kirken.no/om-kirken/slik-styres-kirken/lover-og-regler/5%20virksomhetsregler%20for%20de%20kirkelige%20r%C3%A5dene%20mv/regler%20om%20formene%20for%20menighetsr%C3%A5dets%20og%20kirkelig%20fellesr%C3%A5ds%20virksomhet%2013.%20april%202024.pdf


MØTEBOK - Lyngdal kirkelige fellesråd        – Sak 03/25 

Særutskrift:  

 
Møtedato: 21.01.25 
 

Saksbehandler:  
Carl Magnus Salvesen 

Arkiv:  Side 4 

 
 
Driftsbudsjett 2025 
 

Aktuelle referanser: 
• FR-sak 34/24 Budsjettforslag 2025 og økonomiplan 2025-2028  
• PS-sak 108/2024 Årsbudsjett 2025 – Økonomiplan 2025-2028 
 
Saksopplysninger: 
Lyngdal kirkelige fellesråd vedtok i FR-sak 34/24 å oversende Lyngdal kommune 
et budsjettforslag til drift, inkludert tjenesteyting på kr 10 306 000 (10 113 000 i 
driftstilskudd og 193 000 i tjenesteyting).  
 
Lyngdal kommune har i sin behandling av vår budsjettsøknad vedtatt å tildele 
Lyngdal kirkelige fellesråd kr 10 100 000 til drift + tjenesteyting verdsatt til kr 
193 000. Vi er tildelt investeringsmidler på kr. 750 000 for 2025 (behandles i FR-
sak 04/24).  
 
Dette betyr at fellesrådet er tildelt kr 13 000 mindre til drift eks. 
tjenesteytingsavtale, enn i vårt forslag til kommunen.  
 
Det fremlagte budsjettforslaget for 2024 bygger på budsjettforslaget til 
kommunen i FR-sak 23/23. Med følgende endring:  
 

• Det er kuttet kr 13 000 til innkjøp av konsulenttjenester til 
kirkegårdsdriften. 
 
 

Fellesrådets vedtak, enstemmig: 
Lyngdal kirkelige fellesråd vedtar det fremlagte forslaget til driftsbudsjett for 
2025. Budsjettskjema 1A vedlegges møteboken.  





Lyngdal kirkelige fellesråd -  Driftsbudsjett 2025

DRIFTSBUDSJETT Budsjett Budsjett

2025 2024

0890 KIRKELIG ADMINISTRASJON

0890 Finans
35 000   Renteutgifter (rente komp. Lån K og G) 45 000         -              45 000         
35 100   Avdragsutgifter 145 000       -              145 000       
35 300   Dekning av tidligere års merforbruk -              -              -               
35 400   Avsetning til ubundne fond -              -              -               
35 700   Overfłrt til investeringsregnskapet 37 000         12 000         25 000         
35 800   Regnskapsmessig mindreforbruk -              -              -               

Sum utgifter 227 000       12 000         215 000       

-              

38 300   Tilskud fra kommunen 10 100 000  1 400 000    8 700 000    

38 301   Kompensasjonstilskudd (Konsmo/Grindheim) 45 000         -              45 000         

39 001   Renteinntekter 200 000       -              200 000       
39 300   Bruk av tidligere års regnskapsmessig mindreforbruk -              -              -               
39 400   Bruk av ubundne fond -              -              -               
39 800   Regnskapsmessig merforbruk -              -              -               

Sum inntekter 10 345 000  1 400 000    8 945 000    

Overskudd/underskudd 10 118 000  1 388 000    8 730 000    

0410 Lyngdal fellesråd

30 100   Lłnn faste stillinger 2 459 000    116 000       2 343 000    
30 101   Faste tillegg 30 000         -              30 000         
30 201   Sykevikarer -              -              -               
30 202   Ferievikar -              -              -               
30 206   Periodisert lłnn -              -              -               
30 300   Lłnn ekstrahjelp/lłnnsreserve 10 000         10 000         -               
30 500   Annen lłnn og trekkpliktige godtgjłrelser 14 000         -              14 000         
30 800   Lłnn rådsledere 32 000         4 000           28 000         
30 801   Młtegodtgjłring 21 000         -              21 000         
30 900   Pensjonsinnskudd 443 000       48 000         395 000       
30 950   Trekkpliktige forsikringsordninger 14 000         1 000           13 000         
30 990   Arbeidsgiveravgift 413 000       23 000         390 000       

Sum lłnn 3 436 000    202 000       3 234 000    

31 000   Kontormateriell 5 000           -              5 000           
31 100   Aktivitetsrelatert forbruksmateriell/utstyr/tjenester/små honorar 50 000         -              50 000         
31 204   Velferdstiltak 20 000         10 000         10 000         
31 206   Młteutgifter 5 000           3 000           2 000           
31 207   Arbeidstły -              -              -               
31 300   Post, banktjenester, telefon, internett/bredbånd 35 000         -              35 000         
31 301   Porto 20 000         -              20 000         
31 400   Annonsering -              -              -               
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31 403   Gaver/representasjon 3 000           -              3 000           
31 500   Kurs og opplæring, ansatte 10 000         -              10 000         
31 502   Kurs og młter kirkeverge 10 000         -              10 000         
31 551   Reiseutgifter opplæring -              -              -               
31 600   Utgifter og godtgjłrelser for reiser, diett, bil m.v. som er oppgavepliktige 18 000         3 000           15 000         
31 653   Honorar selvstendig næringsdrivende -              -              -               
31 703   Reiseutgifter, ikke oppgavepliktige -              -              -               
31 800   Strłmutgifter 33 000         1 000           32 000         
31 850   Forsikringer 65 000         2 000           63 000         
31 900   Husleie, kirkekontor 328 000       18 000         310 000       
31 950   Avgifter, gebyrer, lisenser og lignende, Kontingenter 110 000       10 000         100 000       
31 951   Lisenser programvare 215 000       25 000         190 000       
32 000   Kjłp, leie og leasing av inventar og utstyr 30 000         20 000         10 000         
32 200   Leie, leasing, kjłp av maskiner - kopimaskin 40 000         5 000           35 000         
32 300   Vedlikehold, byggetjenester og nybygg -              -              -               
32 700   Andre tjenester (som inngår i egenproduksjon) 270 000       5 000           265 000       
33 900   Kalkulatoriske utgifter ved kommunal tjenesteyting 193 000       -              193 000       
34 290   MVA på vederlag, drift 194 000       30 000         164 000       
34 500   Tilskudd/gaver til menighetsråd 10 000         -              10 000         
34 500   Tilskudd/gaver til menighetsråd -              -              -               
34 500   Tilskudd/gaver til menighetsråd -              -              -               

Sum andre utgifter 1 664 000    132 000       1 532 000    

36 000   Brukerbetaling for kirkelige tjenester 1 000           -              1 000           
36 200   Salg av varer og tjenester, gebyrer o.l. utenfor avgiftsområdet -              -              -               
37 000   Refusjon fra staten/statlige institusjoner -              -              -               
37 050   Refusjon fra Den norske kirke 160 000       7 000           153 000       
37 104   Refusjon fra trygdekontor -              -              -               
37 290   Kompensasjon moms pålłpt i driftsregnskapet 194 000       30 000         164 000       
37 400   Refusjon fra fellesråd -              -              -               
37 402   Overfłring lłnn kirkeverge 278 000       18 000         260 000       
37 403   Overfłring reiseutgifter kirkeverge 6 000           -              6 000           
37 404   Overfłring telefonutgifter kirkeverge 1 000           -              1 000           
37 405   Overfłring kursutgifter kirkeverge 3 000           -              3 000           
37 500   Refusjon fra menighetsråd -              -              -               
37 700   Refusjon fra andre (private/KNIF) 30 000         -              30 000         
37 701   Refusjon telefonbruk -              -              -               
37 800   Interne overfłringer (trosopplæring) -              -20 000        20 000         
37 900   Kalkulatoriske inntekter ved kommunal tjenesteyting 193 000       -              193 000       
38 000   Tilskudd fra stat/statlige institusjoner -              -              -               
38 050   Tilskudd fra Den norske kirke -              -              -               
38 300   Tilskudd fra kommunen -              -              -               
38 500   Tilskudd fra menighetsråd -              -              -               

Sum inntekter 866 000       35 000         831 000       

Utgift 5 100 000    334 000       4 766 000    
Inntekt 866 000       35 000         831 000       

0410 Overskudd / underskudd -4 234 000   -299 000      -3 935 000   
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0420 KIRKER

0421 Lyngdal kirke / Lyngdal kapell

30 100   Lłnn faste stillinger 2 004 000    151 000       1 853 000    
30 101   Faste tillegg 120 000       -              120 000       
30 200   Lłnn vikarer -              -              -               
30 201   Sykevikarer -              -              -               
30 202   Ferievikar 25 000         5 000           20 000         
30 203   Tariffesta tillegg ferie- og sykevikarer 3 000           1 000           2 000           
30 206   Periodisert lłnn -              -              -               
30 300   Lłnn ekstrahjelp 10 000         10 000         -               
30 303   Variable tillegg ekstrahjelp -              -              -               
30 400   Overtidslłnn -              -              -               
30 500   Annen lłnn og trekkpliktige godtgjłrelser -              -              -               
30 507   Avgiftspliktig honorar (Lłnn "Hilsen kirka") 20 000         -              20 000         
30 900   Pensjonsinnskudd 371 000       51 000         320 000       
30 950   Trekkpliktige forsikringsordninger 10 000         1 000           9 000           
30 990   Arbeidsgiveravgift 350 000       28 000         322 000       

Sum lłnn 2 913 000    247 000       2 666 000    

31 000   Kontormateriell 1 000           -              1 000           
31 100   Aktivitetsrelatert forbruksmateriell/utstyr/tjenester/små honorar 5 000           -              5 000           
31 203   Alterblomster 12 000         -              12 000         
31 206   Młteutgifter -              -              -               
31 207   Arbeidstły 4 000           -              4 000           
31 300   Post, banktjenester, telefon, internett/bredbånd 5 000           -              5 000           
31 403   Gaver/representasjon -              -              -               
31 500   Opplæring, kurs 12 000         2 000           10 000         
31 551   Reiseutgifter, opplæring -              -              -               
31 600   Utgifter og godtgjłrelser for reiser, diett, bil m.v. som er oppgavepliktige 3 000           -              3 000           
31 653   Honorar selvstendig næringsdrivende -              -              -               
31 800   Strłmutgifter 160 000       -10 000        170 000       
31 850   Forsikring 80 000         2 000           78 000         
31 905   Bygselavgift (OVF) 6 000           -              6 000           
31 950   Avgifter, gebyrer, lisenser o.l. 6 000           -              6 000           
32 000   Kjłp, leie og leasing av inventar og utstyr 10 000         5 000           5 000           
32 300   Vedlikehold, byggetjenester og nybygg 20 000         15 000         5 000           
32 400   Serviceavtaler, reparasjoner og vaktmestertjenester 40 000         5 000           35 000         
32 500   Materialer til vedlikehold 1 000           -              1 000           
32 600   Renholds- vaskeri og vaktmestertjenester (Hovedrengjłring 5 000           5 000           -               
32 650   Vakthold og vektertjenester, alarmsystem 16 000         1 000           15 000         
32 700   Andre tjenester (som inngår i egenproduksjon) 3 000           -              3 000           
34 290   Merverdiavgift som gir rett til momskompensasjon 71 000         6 000           65 000         
34 500   Tilskudd Lyngdal menighetsråd (klokker) 102 000       -              102 000       
34 700   Tilskudd/gaver til andre -              -30 000        30 000         
35 100   Avdrag lån (varmestyringsanlegg) -              -              -               
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35 400   Avsetting til ubundne fond -              -              -               
35 700   Overfłrt til investeringsregnskapet -              -              -               
35 901   Avskrivning 224 utstyr -              -              -               
35 902   Avskrivning 227 anlegg -              -              -               

Sum andre utgifter 562 000       1 000           561 000       

36 000   Brukerbetaling for kirkelige tjenester -              -              -               
36 300   Husleieinntekter, festeavgifter, utleie 20 000         -60 000        80 000         
37 104   Refusjon fra trygdekontor -              -              -               
37 290   Kompensasjon moms pålłpt i driftsregnskapet 71 000         6 000           65 000         
37 400   Refusjon fra fellesråd -              -              -               
37 500   Refusjon fra Lyngdal MR  (Kjłkkenleder, kirkemusiker. Men.blad. Vedlike 845 000       39 000         806 000       
37 700   Refusjon fra andre (private) 14 000         1 000           13 000         
37 701   Refusjon telefonbruk 1 000           -              1 000           
38 050   Tilskudd fra Den norske kirke -              -              -               
38 300   Tilskudd fra kommunen -              -              -               
38 700   Tilskudd/gaver fra andre -              -              -               
39 400   Bruk av ubundne fond -              -              -               
39 901   Motpost avskrivning 224 utsyr -              -              -               
39 902   Motpost avskrivning 227 anlegg -              -              -               

Sum inntekter 951 000       -14 000        965 000       

Utgift 3 475 000    248 000       3 227 000    
Inntekt 951 000       -14 000        965 000       

0421 Overskudd / underskudd -2 524 000   -262 000      -2 262 000   

0422 Kvås kirke

30 100   Lłnn faste stillinger 262 000       12 000         250 000       
30 101   Faste tillegg 19 000         1 000           18 000         
30 200   Lłnn til vikarer 5 000           5 000           -               
30 201   Sykevikarer -              -              -               
30 202   Ferievikar 10 000         -              10 000         
30 203   Tariffesta tillegg ferie- og sykevikarer 1 000           -              1 000           
30 206   Periodisert lłnn -              -              -               
30 300   Lłnn ekstrahjelp -              -              -               
30 303   Variable tillegg ekstrahjelp -              -              -               
30 500   Annen lłnn og trekkpliktige godtgjłrelser 1 000           -              1 000           
30 900   Pensjonsinnskudd 46 000         5 000           41 000         
30 950   Trekkpliktige forsikringsordninger 4 000           -              4 000           
30 990   Arbeidsgiveravgift 48 000         2 000           46 000         

Sum lłnn 396 000       25 000         371 000       

31 000   Kontormateriell -              -              -               
31 100   Aktivitetsrelatert forbruksmateriell/utstyr/tjenester/små honorar 1 000           -              1 000           
31 203   Alterblomster 4 000           -              4 000           
31 500   Opplæring, kurs 3 000           3 000           -               
31 600   Utgifter og godtgjłrelser for reiser, diett, bil m.v. som er oppgavepliktige 3 000           -              3 000           
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31 653   Honorar selvstendig næringsdrivende -              -              -               
31 800   Strłmutgifter 48 000         -2 000         50 000         
31 850   Forsikring 40 000         2 000           38 000         
31 950   Avgifter, gebyrer, lisenser o.l. -              -              -               
32 000   Kjłp, leie og leasing av inventar og utstyr 5 000           4 000           1 000           
32 300   Vedlikehold, byggetjenester og nybygg 10 000         9 000           1 000           
32 400   Serviceavtaler, reparasjoner og vaktmestertjenester 25 000         -              25 000         
32 500   Materialer til vedlikehold -              -              -               
32 600   Hovedrengjłring 5 000           5 000           -               
32 650   Vakthold og vektertjenester, alarmsystem 16 000         1 000           15 000         
32 700   Andre tjenester (som inngår i egenproduksjon) -              -              -               
34 290   Merverdiavgift som gir rett til momskompensasjon 27 000         4 000           23 000         
35 100   Avdrag lån -              -              -               
39 901   Avskrivning 224 utstyr -              -              -               
35 902   Avskrivning 227 anlegg -              -              -               

Sum andre utgifter 187 000       26 000         161 000       

36 000   Brukerbetaling for kirkelige tjenester -              -              -               
36 300   Husleieinntekter, festeavgifter, utleie -              -              -               
37 104   Refusjon fra trygdekontor -              -              -               
37 290   Kompensasjon moms pålłpt i driftsregnskapet 27 000         4 000           23 000         
37 500   Refusjon fra Kvås menighetsråd  -              -              -               
38 300   Tilskudd fra kommunen -              -              -               
39 901   Motpost avskrivning 224 utsyr -              -              -               
39 902   Motpost avskrivning 227 anlegg -              -              -               

Sum inntekter 27 000         4 000           23 000         

Utgift 583 000       51 000         532 000       
Inntekt 27 000         4 000           23 000         

0422 Overskudd / underskudd -556 000      -47 000        -509 000      

0423 Austad kirke/Korshamn kapell

30 100   Lłnn faste stillinger 100 000       6 000           94 000         
30 101   Faste tillegg 14 000         -              14 000         
30 200   Lłnn vikarer 5 000           3 000           2 000           
30 201   Sykevikarer -              -              -               
30 202   Ferievikar 10 000         5 000           5 000           
30 203   Tariffesta tillegg ferie- og sykevikarer 4 000           -              4 000           
30 206   Periodisert lłnn -              -              -               
30 300   Lłnn ekstrahjelp -              -              -               
30 303   Variable tillegg ekstrahjelp -              -              -               
30 500   Annet avgiftspliktig salg av varer og tjenester -              -              -               
30 900   Pensjonsinnskudd 23 000         2 000           21 000         
30 950   Trekkpliktige forsikringsordninger 5 000           -              5 000           
30 990   Arbeidsgiveravgift 21 000         1 000           20 000         

Sum lłnn 182 000       17 000         165 000       
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31 000   Kontormateriell -              -              -               
31 100   Aktivitetsrelatert forbruksmateriell/utstyr/tjenester/små honorar 1 000           -              1 000           
31 203   Alterblomster 3 000           -              3 000           
31 500   Opplæring, kurs 3 000           3 000           -               
31 600   Utgifter og godtgjłrelser for reiser, diett, bil m.v. som er oppgavepliktige 2 000           -              2 000           
31 653   Honorar selvstendig næringsdrivende -              -              -               
31 800   Strłmutgifter 67 000         -3 000         70 000         
31 850   Forsikring 49 000         3 000           46 000         
31 950   Avgifter, gebyrer, lisenser o.l. -              -              -               
32 000   Kjłp, leie og leasing av inventar og utstyr 5 000           4 000           1 000           
32 300   Vedlikehold, byggetjenester og nybygg 10 000         9 000           1 000           
32 400   Serviceavtaler, reparasjoner og vaktmestertjenester 40 000         5 000           35 000         
32 500   Materialer til vedlikehold -              -              -               
32 600   Hovedrengjłring 5 000           5 000           -               
32 650   Vakthold og vektertjenester, alarmsystem 8 000           -              8 000           
32 700   Andre tjenester (som inngår i egenproduksjon) -              -              -               
34 290   Merverdiavgift som gir rett til momskompensasjon 34 000         4 000           30 000         
34 500   Tilskudd Austad menighetsråd (klokker) 28 000         -              28 000         
35 100   Avdrag lån -              -              -               
39 901   Avskrivning 224 utstyr -              -              -               
35 902   Avskrivning 227 anlegg -              -              -               

Sum andre utgifter 255 000       30 000         225 000       
-              

36 000   Brukerbetaling for kirkelige tjenester -              -              -               
36 300   Husleieinntekter, festeavgifter, utleie -              -              -               
37 104   Refusjon fra trygdekontor -              -              -               
37 290   Kompensasjon moms pålłpt i driftsregnskapet 34 000         4 000           30 000         
37 500   Refusjon fra Austad menighetsråd -              -              -               
37 700   Refusjon fra andre (private) -              -              -               
38 300   Tilskudd fra kommunen -              -              -               
39 901   Motpost avskrivning 224 utsyr -              -              -               
39 902   Motpost avskrivning 227 anlegg -              -              -               

Sum inntekter 34 000         4 000           30 000         

Utgift 437 000       47 000         390 000       
Inntekt 34 000         4 000           30 000         

0423 Overskudd / underskudd -403 000      -43 000        -360 000      
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0426 Konsmo kirke

30 100   Lłnn faste stillinger 198 000       12 000         186 000       
30 101   Faste tillegg 13 000         1 000           12 000         
30 200   Lłnn til vikarer 5 000           3 000           2 000           
30 202   Ferievikar 10 000         5 000           5 000           
30 203   Tariffesta tillegg ferie- og sykevikarer 4 000           -              4 000           
30 206   Periodisert lłnn -              -              -               
30 300   Lłnn ekstrahjelp -              -              -               
30 303   Variable tillegg ekstrahjelp -              -              -               
30 400   Overtidslłnn -              -              -               
30 500   Annen lłnn og trekkpliktige godtgjłrelser -              -              -               
30 900   Pensjonsinnskudd 36 000         4 000           32 000         
30 950   Trekkpliktige forsikringsordninger 2 000           -              2 000           
30 990   Arbeidsgiveravgift 33 000         2 000           31 000         

Sum lłnn 301 000       27 000         274 000       

31 000   Kontormateriell -              -              -               
31 100   Aktivitetsrelatert forbruksmateriell/utstyr/tjenester/små honorar 1 000           -              1 000           
31 203   Alterblomster 5 000           -              5 000           
31 206   Młteutgifter -              -              -               
31 207   Arbeidstły -              -              -               
31 300   Post, banktjenester, telefon, internett/bredbånd -              -              -               
31 403   Gaver/representasjon -              -              -               
31 500   Opplæring, kurs 3 000           -              3 000           
31 551   Reiseutgifter, opplæring -              -              -               
31 600   Utgifter og godtgjłrelser for reiser, diett, bil m.v. som er oppgavepliktige 7 000           -              7 000           
31 653   Honorar selvstendig næringsdrivende -              -              -               
31 800   Strłmutgifter 67 000         -3 000         70 000         
31 850   Forsikring 41 000         3 000           38 000         
31 950   Avgifter, gebyrer, lisenser o.l. 5 000           -              5 000           
32 000   Kjłp, leie og leasing av inventar og utstyr 5 000           4 000           1 000           
32 300   Vedlikehold, byggetjenester og nybygg 10 000         9 000           1 000           
32 400   Serviceavtaler, reparasjoner og vaktmestertjenester 25 000         9 000           16 000         
32 500   Materialer til vedlikehold -              -              -               
32 600   Renholds- vaskeri og vaktmestertjenester (Hovedrengjłring 5 000           5 000           -               
32 650   Vakthold og vektertjenester, alarmsystem 17 000         -              17 000         
32 700   Andre tjenester (som inngår i egenproduksjon) (revisjon MR) 2 000           -              2 000           
34 290   Merverdiavgift som gir rett til momskompensasjon 34 000         4 000           30 000         
34 500   Tilskudd Konsmo menighetsråd (klokker) 28 000         -              28 000         
34 700   Tilskudd/gaver til andre -              -              -               
35 100   Avdrag lån (varmestyringsanlegg) -              -              -               
35 400   Avsetting til ubundne fond -              -              -               
35 700   Overfłrt til investeringsregnskapet -              -              -               
35 901   Avskrivning 224 utstyr -              -              -               
35 902   Avskrivning 227 anlegg -              -              -               

Sum andre utgifter 255 000       31 000         224 000       
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36 000   Brukerbetaling for kirkelige tjenester -              -              -               
36 300   Husleieinntekter, festeavgifter, utleie 5 000           -              5 000           
37 104   Refusjon fra trygdekontor -              -              -               
37 290   Kompensasjon moms pålłpt i driftsregnskapet 34 000         4 000           30 000         
37 400   Refusjon fra fellesråd -              -              -               
37 500   Refusjon fra Konsmo menighetsråd  -              -              -               
37 700   Refusjon fra andre (private) 3 000           -              3 000           
37 701   Refusjon telefonbruk -              -              -               
38 300   Tilskudd fra kommunen -              -              -               
39 400   Bruk av ubundne fond -              -              -               
39 901   Motpost avskrivning 224 utsyr -              -              -               
39 902   Motpost avskrivning 227 anlegg -              -              -               

Sum inntekter 42 000         4 000           38 000         

Utgift 556 000       58 000         498 000       
Inntekt 42 000         4 000           38 000         

0421 Overskudd / underskudd -514 000      -54 000        -460 000      

0427 Grindheim kirke

30 100   Lłnn faste stillinger 164 000       7 000           157 000       
30 101   Faste tillegg 12 000         -              12 000         
30 200   Lłnn til vikarer 5 000           3 000           2 000           
30 201   Sykevikarer -              -              -               
30 202   Ferievikar 5 000           -              5 000           
30 203   Tariffesta tillegg ferie- og sykevikarer 4 000           -              4 000           
30 206   Periodisert lłnn -              -              -               
30 300   Lłnn ekstrahjelp -              -              -               
30 303   Variable tillegg ekstrahjelp -              -              -               
30 304   Honorar (¯pen kirke) -              -              -               
30 400   Overtidslłnn -              -              -               
30 500   Annen lłnn og trekkpliktige godtgjłrelser 1 000           -              1 000           
30 900   Pensjonsinnskudd 16 000         2 000           14 000         
30 950   Trekkpliktige forsikringsordninger 2 000           -              2 000           
30 990   Arbeidsgiveravgift 25 000         1 000           24 000         

Sum lłnn 234 000       13 000         221 000       

31 000   Kontormateriell -              -              -               
31 100   Aktivitetsrelatert forbruksmateriell/utstyr/tjenester/små honorar 1 000           -              1 000           
31 203   Alterblomster 5 000           -              5 000           
31 206   Młteutgifter -              -              -               
31 207   Arbeidstły -              -              -               
31 300   Post, banktjenester, telefon, internett/bredbånd -              -              -               
31 403   Gaver/representasjon -              -              -               
31 500   Opplæring, kurs 3 000           1 000           2 000           
31 551   Reiseutgifter, opplæring -              -              -               
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31 600   Utgifter og godtgjłrelser for reiser, diett, bil m.v. som er oppgavepliktige 7 000           -              7 000           
31 653   Honorar selvstendig næringsdrivende -              -              -               
31 800   Strłmutgifter 62 000         -3 000         65 000         
31 850   Forsikring 24 000         2 000           22 000         
31 950   Avgifter, gebyrer, lisenser o.l. 6 000           -              6 000           
32 000   Kjłp, leie og leasing av inventar og utstyr 5 000           4 000           1 000           
32 300   Vedlikehold, byggetjenester og nybygg 10 000         9 000           1 000           
32 400   Serviceavtaler, reparasjoner og vaktmestertjenester 25 000         10 000         15 000         
32 500   Materialer til vedlikehold -              -              -               
32 600   Renholds- vaskeri og vaktmestertjenester (Hovedreng 5 000           5 000           -               
32 650   Vakthold og vektertjenester, alarmsystem 17 000         -              17 000         
32 700   Andre tjenester (som inngår i egenproduksjon) (revisjon SR) 2 000           -              2 000           
34 290   Merverdiavgift som gir rett til momskompensasjon 28 000         -              28 000         
34 500   Tilskudd Grindheim sokneråd (klokker) 28 000         -              28 000         
34 700   Tilskudd/gaver til andre -              -              -               
35 100   Avdrag lån (varmestyringsanlegg) -              -              -               
35 400   Avsetting til ubundne fond -              -              -               
35 700   Overfłrt til investeringsregnskapet -              -              -               
35 901   Avskrivning 224 utstyr -              -              -               
35 902   Avskrivning 227 anlegg -              -              -               

Sum andre utgifter 228 000       28 000         200 000       

36 000   Brukerbetaling for kirkelige tjenester -              -              -               
36 300   Husleieinntekter, festeavgifter, utleie -              -              -               
37 104   Refusjon fra trygdekontor -              -              -               
37 290   Kompensasjon moms pålłpt i driftsregnskapet 28 000         -              28 000         
37 400   Refusjon fra fellesråd -              -              -               
37 500   Refusjon fra Konsmo menighetsråd  -              -              -               
37 700   Refusjon fra andre (private) 3 000           -              3 000           
37 701   Refusjon telefonbruk -              -              -               
38 300   Tilskudd fra kommunen -              -              -               
39 400   Bruk av ubundne fond -              -              -               
39 901   Motpost avskrivning 224 utsyr -              -              -               
39 902   Motpost avskrivning 227 anlegg -              -              -               

Sum inntekter 31 000         -              31 000         

Utgift 462 000       41 000         421 000       
Inntekt 31 000         -              31 000         

0421 Overskudd / underskudd -431 000      -41 000        -390 000      
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0430 KIRKEG¯RDER

0430 Austad, Lyngdal, Kvås, Konsmo og Grindheim 

30 100   Lłnn faste stillinger 811 000       26 000         785 000       
30 101   Faste tillegg -              -              -               
30 200   Lłnn til vikarer -              -              -               
30 201   Sykevikarer -              -              -               
30 202   Ferievikar 80 000         20 000         60 000         
30 203   Tariffesta tillegg ferie- og sykevikarer -              -              -               
30 206   Periodisert lłnn -              -              -               
30 300   Lłnn ekstrahjelp -              -              -               
30 303   Variable tillegg ekstrahjelp -              -              -               
30 500   Annen lłnn og trekkpliktige godtgjłrelser 3 000           -              3 000           
30 900   Pensjonsinnskudd 162 000       18 000         144 000       
30 950   Trekkpliktige forsikringsordninger 1 000           -              1 000           
30 990   Arbeidsgiveravgift 149 000       9 000           140 000       

Sum lłnn 1 206 000    73 000         1 133 000    

31 000   Kontormateriell 1 000           -              1 000           
31 100   Aktivitetsrelatert forbruksmateriell/utstyr/tjenester/små honorar 40 000         10 000         30 000         
31 205   Blomster til gravene 3 000           -              3 000           
31 206   Młteutgifter -              -              -               
31 207   Arbeidstły 12 000         4 000           8 000           
31 300   Post, banktjenester, telefon, internett/bredbånd 1 000           -              1 000           
31 400   Annonsering -              -              -               
31 403   Gaver/representasjon -              -              -               
31 500   Opplæring, kurs 3 000           1 000           2 000           
31 600   Utgifter og godtgjłrelser for reiser, diett, bil m.v. som er oppgavepliktige -              -              -               
31 700   Transport/drift av egne og leide transportmidler  (anleggsmaskiner ol.) 55 000         -              55 000         
31 703   Reiseutgifter, ikke oppgavepliktig lłnn -              -              -               
31 800   Strłmutgifter 24 000         -1 000         25 000         
31 850   Forsikringer 45 000         12 000         33 000         
31 950   Avgifter, gebyrer, lisenser og lignende kontingenter 13 000         -              13 000         
31 951   Lisenser Programvare 33 000         2 000           31 000         
32 000   Kjłp, leie og leasing av inventar og utstyr 30 000         10 000         20 000         
32 100   Kjłp, leie og leasing av transportmidler -              -              -               
32 200   Leie, leasing, kjłp av maskiner - kopimaskin -              -              -               
32 300   Vedlikehold, byggetjenester og nybygg 20 000         10 000         10 000         
32 400   Serviceavtaler, reparasjoner og vaktmestertjenester 50 000         29 000         21 000         
32 500   Materialer til vedlikehold 30 000         20 000         10 000         
32 501   Stell av graver 28 000         4 000           24 000         
32 600   Renholds- vaskeri og vaktmestertjenester 65 000         5 000           60 000         
32 700   Andre tjenester (som inngår i egenproduksjon) -              -13 000        13 000         
32 701   Kjłp av kirkegårdstjenester 160 000       50 000         110 000       
33 700   Refusjon til andre -              -              -               
34 290   Merverdiavgift som gir rett til momskompensasjon 124 000       34 000         90 000         
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35 500   Avsetting bundne fond (kirkegårdsfond) -              -              -               
39 901   Avskrivning 224 utstyr -              -              -               
35 902   Avskrivning 227 anlegg -              -              -               

Sum andre utgifter 737 000       177 000       560 000       

36 000   Brukerbetaling ved kirkelige handlinger -              -              -               
36 200   Salg av varer og tjenester, gebyrer o.l. utenfor avgiftsområdet 3 000           -              3 000           
36 301   Festeavgift 700 000       -388 000      1 088 000    
36 500   Annet avgiftspliktig salg av varer og tjenester (stell av graver) 100 000       -10 000        110 000       
37 104   Refusjon fra trygdekontor -              -              -               
37 290   Kompensasjon moms pålłpt i driftsregnskapet 124 000       34 000         90 000         
37 700   Refusjon fra andre (private) -              -              -               
37 701   Refusjon telefonbruk -              -              -               
38 000   Tilskudd fra staten/statlige inst. (krigsgraver) 5 000           -              5 000           
38 300   Tilskudd fra kommunen -              -              -               
38 700   Tilskudd/gave fra andre -              -              -               
39 001   Renteinntekter 3 000           -              3 000           
39 400   Bruk av ubundne fond -              -              -               
39 901   Motpost avskrivning 224 utsyr -              -              -               
39 902   Motpost avskrivning 227 anlegg -              -              -               

Sum inntekter 935 000       -364 000      1 299 000    

Utgift 1 943 000    250 000       1 693 000    
Inntekt 935 000       -364 000      1 299 000    

0430 Overskudd / underskudd -1 008 000   -614 000      -394 000      

ANDRE KIRKELIGE FORM¯L

0441 Trosopplæringsreformen Lyngdal sokn
30 100   Lłnn faste stillinger 660 000       53 000         607 000       
30 101   Faste tillegg 120 000       -              120 000       
30 102   Faste tillegg uten pensjon 4 000           -              4 000           
30 201   Sykevikarer -              -              -               
30 202   Ferievikar -              -              -               
30 203   Tariffesta tillegg ferie- og sykevikarer -              -              -               
30 206   Periodisert lłnn -              -              -               
30 300   Lłnn ekstrahjelp -              -              -               
30 303   Variable tillegg ekstrahjelp -              -              -               
30 900   Pensjonsinnskudd 143 000       33 000         110 000       
30 950   Trekkpliktige forsikringsordninger 8 000           -              8 000           
30 990   Arbeidsgiveravgift 131 000       24 000         107 000       

Sum lłnn 1 066 000    110 000       956 000       

31 000   Kontormateriell -              -              -               
31 100   Aktivitetsrelatert forbruksmateriell/utstyr/tjenester/små honorar -              -              -               
31 202   Mat -              -              -               
31 207   Młteutgifter -              -              -               
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31 300   Post, banktjenester, telefon, internett/bredbånd 1 000           -              1 000           
31 301   Porto 16 000         -              16 000         
31 400   Annonsering -              -              -               
31 500   Opplæring, kurs 4 000           -              4 000           
31 600   Utgifter og godtgjłrelser for reiser, diett, bil m.v. som er oppgavepliktige 5 000           -              5 000           
31 653   Honorar selvstendig næringsdrivende -              -              -               
31 703   Reiseutgifter, ikke oppgavepliktig lłnn -              -              -               
31 950   Avgifter, lisenser og gebyrer -              -              -               
31 951   Kontigenter, leir -              -              -               
32 000   Kjłp, leie og leasing av inventar og utstyr -              -              -               
32 700   Konsulentjenester - Mentor -              -              -               
33 702   Konfirmantleir -              -              -               
33 800   Interne overfłringer (Lyngdal) -              -              -               
34 290   Merverdiavgift som gir rett til momskompensasjon 4 000           -              4 000           
34 500   Tilskudd til menighetsråd (Lyngdal sokn) -              -              -               

Sum utgift 30 000         -              30 000         
Sum utgifter lłnn og drift 1 096 000    110 000       986 000       

36 100   Betaling fra deltakere -              -              -               
37 104   Refusjon fra trygdekontor -              -              -               
37 290   Kompensasjon moms pålłpt i driftsregnskapet 4 000           -              4 000           
32 700   Andre tjenester (som inngår i egenproduksjon) -              -              -               
37 500   Refusjon fra menighetsråd (Lyngdal sokn) 423 000       40 000         383 000       
37 701   Refusjon telefonbruk -              -              -               
37 050   Refusjon fra Den norske kirke -              -              -               
38 050   Tilskudd fra Den norske kirke 669 000       70 000         599 000       
38 700   Tilskudd/gaver fra andre -              -              -               

Sum inntekt 1 096 000    110 000       986 000       

Sum utgift 1 096 000    110 000       986 000       
Sum inntekt 1 096 000    110 000       986 000       

0441 Overskudd / underskudd -              -              -               

0442 Trosopplæringsreformen Konsmo og Grindheim sokn

30 100   Lłnn faste stillinger 129 000       8 000           121 000       
30 101   Faste tillegg 5 000           1 000           4 000           
30 201   Sykevikarer -              -              -               
30 202   Ferievikar -              -              -               
30 203   Tariffesta tillegg ferie- og sykevikarer -              -              -               
30 206   Periodisert lłnn -              -              -               
30 300   Lłnn ekstrahjelp 13 000         -              13 000         
30 303   Variable tillegg ekstrahjelp 1 000           -              1 000           
30 900   Pensjonsinnskudd 23 000         2 000           21 000         
30 950   Trekkpliktige forsikringsordninger 2 000           -              2 000           
30 990   Arbeidsgiveravgift 21 000         1 000           20 000         

Sum lłnn 194 000       12 000         182 000       

31 000   Kontormateriell 1 000           -              1 000           
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31 100   Aktivitetsrelatert forbruksmateriell/utstyr/tjenester/små honorar (K + G) 24 000         -              24 000         
31 202   Mat (Konsmo + Grindheim) 13 000         -              13 000         
31 207   Młteutgifter -              -              -               
31 300   Post, banktjenester, telefon, internett/bredbånd -              -              -               
31 400   Annonsering (Konsmo + Grindheim) -              -              -               
31 500   Opplæring, kurs -              -              -               
31 600   Utgifter og godtgjłrelser for reiser, diett, bil m.v. som er oppgavepliktige 3 000           -2 000         5 000           
31 653   Honorar selvstendig næringsdrivende -              -              -               
31 700   Transport/drift av egne og leide transportmidler -              -3 000         3 000           
31 950   Avgifter, lisenser og gebyrer -              -              -               
31 951   Lisenser programvare -              -              -               
32 000   Kjłp, leie og leasing av inventar og utstyr 4 000           -1 000         5 000           
32 700   Konsulentjenester 35 000         25 000         10 000         
33 702   Konfirmantleir (Konsmo og Grindheim) -              -              -               
33 800   Interne overfłringer (Konsmo og Grindheim) -              -20 000        20 000         
34 290   Merverdiavgift som gir rett til momskompensasjon 14 000         -              14 000         
34 500   Tilskudd til menighetsråd -              -              -               

Sum utgift 94 000         -1 000         95 000         
Sum utgifter lłnn og drift 288 000       11 000         277 000       

36 100   Betaling fra deltakere -              -              -               
37 104   Refusjon fra trygdekontor -              -              -               
37 290   Kompensasjon moms pålłpt i driftsregnskapet 14 000         -              14 000         
32 700   Andre tjenester (som inngår i egenproduksjon) -              -              -               
37 500   Refusjon fra menighetsråd 26 000         26 000         -               
37 701   Refusjon telefonbruk -              -              -               
38 000   Tilskudd fra stat/statlige institusjoner -              -              -               
38 050   Tilskudd fra Den norske kirke 248 000       17 000         231 000       
38 700   Tilskudd/gaver fra andre -              -              -               
39 500   Bruk av bunde fond -              -32 000        32 000         

Sum inntekt 288 000       11 000         277 000       

Sum utgift 288 000       11 000         277 000       
Sum inntekt 288 000       11 000         277 000       

0441 Overskudd / underskudd -              -              -               

0443 Undervisning (konfirmater)

30 100   Lłnn faste stillinger -              -              -               
30 101   Faste tillegg -              -              -               
30 201   Sykevikarer -              -              -               
30 202   Ferievikar -              -              -               
30 203   Tariffesta tillegg ferie- og sykevikarer -              -              -               
30 206   Periodisert lłnn -              -              -               
30 300   Lłnn ekstrahjelp -              -              -               
30 303   Variable tillegg ekstrahjelp -              -              -               
30 900   Pensjonsinnskudd -              -              -               
30 990   Arbeidsgiveravgift -              -              -               
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Sum lłnngifter -              -              -               

31 000   Kontormateriell -              -              -               
31 100   Aktivitetsrelatert forbruksmateriell/utstyr/tjenester/små honorar -              -              -               
31 207   Młteutgifter -              -              -               
31 300   Post, banktjenester, telefon, internett/bredbånd -              -              -               
31 400   Annonsering -              -              -               
31 500   Opplæring, kurs -              -              -               
31 600   Utgifter og godtgjłrelser for reiser, diett, bil m.v. som er oppgavepliktige -              -              -               
31 653   Honorar selvstendig næringsdrivende -              -              -               
32 000   Kjłp, leie og leasing av inventar og utstyr -              -              -               
32 700   Andre tjenester (som inngår i egenproduksjon) -              -              -               
34 290   Merverdiavgift som gir rett til momskompensasjon -              -              -               
34 500   Tilskudd til menighetsråd (Lyngdal, Kosmo og Grindheim  MR) 128 000       -              128 000       

Sum andre utgifter 128 000       -              128 000       

37 104   Refusjon fra trygdekontor -              -              -               
37 290   Kompensasjon moms pålłpt i driftsregnskapet -              -              -               
37 500   Refusjon fra menighetsråd -              -              -               
38 050   Tilskudd fra Den norske kirke -              -              -               
38 300   Tilskudd fra kommunen -              -              -               

Sum inntekter -              -              -               

Utgift 128 000       -              128 000       
Inntekt -              -              -               

0443 Overskudd / underskudd -128 000      -              -128 000      

0445 Diakoni

30 100   Lłnn faste stillinger 648 000       31 000         617 000       
30 101   Faste tillegg 13 000         -              13 000         
30 201   Sykevikarer -              -              -               
30 202   Ferievikar -              -              -               
30 203   Tariffesta tillegg ferie- og sykevikarer -              -              -               
30 206   Periodisert lłnn -              -              -               
30 300   Lłnn ekstrahjelp -              -              -               
30 303   Variable tillegg ekstrahjelp -              -              -               
30 500   Annen lłnng og trekkpliktige godtgjłrelser 1 000           -              1 000           
30 900   Pensjonsinnskudd 120 000       13 000         107 000       
30 950   Trekkpliktige forsikringsordninger 2 000           -              2 000           
30 990   Arbeidsgiveravgift 110 000       6 000           104 000       

Sum lłnn 894 000       50 000         844 000       

31 100   Aktivitetsrelatert forbruksmateriell/utstyr/tjenester/små honorar -              -              -               
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31 300   Post, banktjenester, telefon, internett/bredbånd 1 000           -              1 000           
31 500   Opplæring, kurs 5 000           -              5 000           
31 551   Reisutgifter, opplæring 8 000           -              8 000           
31 600   Utgifter og godtgjłrelser for reiser, diett, bil m.v. som er oppgavepliktige 7 000           -              7 000           
31 653   Honorar selvstendig næringsdrivende -              -              -               
32 000   Kjłp, leie og leasing av inventar og utstyr -              -              -               
34 290   Merverdiavgift som gir rett til momskompensasjon 1 000           -              1 000           
34 500   Tilskudd til Lyngdal menighet -              -              -               

Sum andre utgifter 22 000         -              22 000         
-              -              -               

37 104   Refusjon fra trygdekontor -              -              -               
37 290   Kompensasjon moms pålłpt i driftsregnskapet 1 000           -              1 000           
37 500   Refusjon fra menighetsråd -              -              -               
37 700   Refusjon fra andre (private) -              -              -               
38 050   Tilskudd fra Den norske kirke 412 000       12 000         400 000       
38 300   Tilskudd fra kommunen -              -              -               
38 500   Tilskudd fra Lyngdal MR, Konsmo MR og Grindhiem SR 183 000       10 000         173 000       

Sum inntekt 596 000       22 000         574 000       

Utgift 916 000       50 000         866 000       
Inntekt 596 000       22 000         574 000       

0445 Overskudd / underskudd -320 000      -28 000        -292 000      

DIVERSE SAMMENDRAG

UTGIFT DRIFTSBUDSJETT
Lłnnsutgifter:

0410 Lyngdal fellesråd 3 436 000      202 000         3 234 000       

0421 Lyngdal kirke 2 913 000      247 000         2 666 000       

0422 Kvås kirke 396 000         25 000           371 000          

0423 Austad kirke/Korshamn kapell 182 000         17 000           165 000          

0426 Konsmo kirke 301 000         27 000           274 000          

0427 Grindheim kyrkje 234 000         13 000           221 000          

0430 Kirkegårdene 1 206 000      73 000           1 133 000       

0441 Trosopplæring Lyngdal sokn 1 066 000      110 000         956 000          

0442 Trosopplæring Konsmo og Grindheim sokn 194 000         12 000           182 000          

0443 Undervisning -                 -                 -                 

0445 Diakoni 894 000         50 000           844 000          

Sum 10 822 000    776 000         10 046 000     

Herav:

Fast lłnn 7 435 000      422 000         7 013 000       

Tilleggslłnn, vikar, ekstrahjelp og trekkpliktige forsikringer 703 000         79 000           624 000          

Pensjonsinnskudd 1 383 000      178 000         1 205 000       

Arbeidsgiveravgift 1 301 000      97 000           1 204 000       

Sum 10 822 000    776 000         10 046 000     
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Andre utgifter, ekskl. tjenesteyting:

0890 Finans 227 000         12 000           215 000          

0410 Lyngdal fellesråd 1 471 000      132 000         1 339 000       

0421 Lyngdal kirke 562 000         1 000             561 000          

0422 Kvås kirke 187 000         26 000           161 000          

0423 Austad kirke/Korshamn kapell 255 000         30 000           225 000          

0426 Konsmo kirke 255 000         31 000           224 000          

0427 Grindheim kirke 228 000         28 000           200 000          

0430 Lyngdal, Austad, Kvås, Konsmo og Grindheim kirkegårder 737 000         177 000         560 000          

0441 Trosopplæring Lyngdal sokn 30 000           -                 30 000            

0442 Trosopplæring Konsmo og Grindheim sokn 94 000           -1 000            95 000            

0443 Undervisning 128 000         -                 128 000          

0445 Diakoni 22 000           -                 22 000            

Sum 4 196 000      436 000         3 760 000       

Herav:

Strłm 461 000         -21 000          482 000          

Forsikring 344 000         26 000           318 000          

Inventar og utstyr 90 000           51 000           39 000            

Vedlikehold bygg og anlegg 80 000           61 000           19 000            

Serviceavtaler, reperasjoner 205 000         58 000           147 000          

Kalkulatoriske utgifter / tjen.yting:

0410 Lyngdal fellesråd 193 000         -                 193 000          

Sammendrag utgifter

0890 Finans 227 000         12 000           215 000          

0410 Lyngdal fellesråd 5 100 000      334 000         4 766 000       

0421 Lyngdal kirke 3 475 000      248 000         3 227 000       

0422 Kvås kirke 583 000         51 000           532 000          

0423 Austad kirke/Korshamn kapell 437 000         47 000           390 000          

0426 Konsmo kirke 556 000         58 000           498 000          

0427 Grindheim kirke 462 000         41 000           421 000          

0430 Kirkerådsdrift 1 943 000      250 000         1 693 000       

0441 Trosopplæring Lyngdal sokn 1 096 000      110 000         986 000          

0442 Trosopplæring Konsmo og Grindheim sokn 288 000         11 000           277 000          

0443 Undervisning 128 000         -                 128 000          

0445 Diakoni 916 000         50 000           866 000          

Sum 15 211 000    1 212 000      13 999 000     

Kontrollsum 15 211 000    1 212 000      13 999 000     

INNTEKT DRIFTSBUDSJETT

Kommunen:

Tilskudd fra kommunen 10 100 000    1 400 000      8 700 000       

Kommunal tjenesteyting 193 000         -                 193 000          

Sum 10 293 000    1 400 000      8 893 000       

Bispedłmmeråd/stat:
Prostesekretær / konfirmantlærer / annet 160 000         7 000             153 000          
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Trosopplæringsreformen - Alle sokn 917 000         87 000           830 000          

Diakoni 412 000         12 000           400 000          

Krigsgraver 5 000             -                 5 000              

Kirkevalg -                 -                 -                 

Sum 1 494 000      106 000         1 388 000       

Menighetsråd:

Diakon ( Lyngdal/Konsmo/Grindheim ) 183 000         10 000           173 000          

Kjłkkenleder/musiker/Men. blad ( Lyngdal ) 845 000         39 000           806 000          

Trosopplæring ( Lyngdal, Konsmo og Grindheim ) 449 000         66 000           383 000          

Intern overfłring (trospplæring) -                 -20 000          20 000            

Sum 1 477 000      115 000         1 362 000       

-                 

Andre inntekter:
Refusjon Hægebostad fellesråd 288 000         18 000           270 000          

Refusjon NAV (lłnnstilskudd) -                 -                 -                 

Stell av graver og salg av tjenester 103 000         -10 000          113 000          

Festeavgifter 700 000         -388 000        1 088 000       

Brukerbetaling og Utleie av kirker/parkering 26 000           -60 000          86 000            

Diverse inntekter og refusjoner. Renter. Fond. 54 000           -51 000          105 000          

Mva. komp. Drift 531 000         82 000           449 000          

Finans 0890 ( renter/fond/dekning merforbruk  ) 245 000         -                 245 000          

Sum 1 947 000      -409 000        2 356 000       

-                 

Sum inntekter, ekskl. kommunalt tilskudd 4 918 000      -188 000        5 106 000       

Kontrollsum 4 918 000      -188 000        5 106 000       

Sum utgift driftsbudsjett 15 211 000    1 212 000      13 999 000     

Sum inntekt driftsbudsjett 15 211 000    1 212 000      13 999 000     

RESULTAT DRIFT 0 0 0

Kontrollsom utgift 14 923 000    1 201 000      13 722 000    

Kontrollsum inntekt 14 923 000    1 201 000      13 722 000    
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MØTEBOK - Lyngdal kirkelige fellesråd        – Sak 04/25 

Særutskrift:   

 
Møtedato: 21.01.25 
 

Saksbehandler:  
Carl Magnus Salvesen 

Arkiv:  Side 23 

 

Investeringsbudsjett 2025 
 
Aktuelle referanser: 
• FR-sak 04/24 Investeringsbudsjett 2024 
• FR-sak 40/24 Revidert Investeringsbudsjett 2024 
 
Saksopplysninger: 
Lyngdal kommunestyre har bevilget kroner 750 000,- til investeringer i 2025 j.fr. kommunens 
økonomiplan for 2025-2028.  
 

Lyngdal kirkelige fellesråd har i FR-sak 37/22 gjort prioriteringsvedtak. Midler til montering av 
takrenner ved Grindheim og Konsmo kirke, bygge HC-toalett ved Konsmo kirke, renovere trapper 
ved Grindheim kyrkje samt å videreføre planleggingsarbeidet i forkant av innvendig renovering av 
Lyngdal kirke er lagt inn i investeringsbudsjettet. 
 
Fellesrådets vedtak, enstemmig: 

Lyngdal kirkelige fellesråd vedtar følgende investeringsbudsjett for 2025. 

 
  Budsjettskjema- Investeringsbudsjettet Budsjett  

(år t) 
Budsjett  
(år t-1) 

Regnskap  
(år t-2) 

 40100 – 43800  Investeringer i transport- og anleggsmidler *  1 500 000 400 000 43 013 

 43900  Kalk. utgift ved komm. tj. ytingsavtale  0 0 0 

 44290 Merverdiavgift som gir rett til momskomp. 375 000 50 000 0 

 45000  Renteutgifter, låneomkostninger ** 503 000  503 000 450 254 

 45100  Avdrag på lån (ekstraord.) ** 400 000 400 000 400 000 

 45200 Utlån, kjøp av aksjer, andeler o.l. *** 37 000 37 000 34 123 

 45300 Dekking av tidligere års merforbruk 0 0  

 45400 Avsetninger til ubundne fond 0 350 000 681 467 

 
 

Årets finansieringsbehov 2 815 000 1 740 000 1 608 857  

  
  

 
 

 
 

Finansiert slik: 
 

 
 

 46600–46700  Inntekter fra salg av driftsmidler/fast eiend.  0 0 0 

 47290 Kompensasjon for merverdiavgift - 375 000 - 50 000 - 8 603 

 47500–47700  Refusjoner  - 503 000 - 503 000 - 450 254 

 48000-48700  Tilskudd til investeringer * - 750 000 - 750 000 - 750 000 

 49000 Renteinntekter ** 0 0 0 

 49100 Bruk av lån 0 0 0 

 49200  Mottatte avdrag på utlån **  - 400 000 - 400 000 - 400 000 

 
 

Sum ekstern finansiering - 2 028 000 - 1 703 000 - 1 608 857  

 49300 Bruk av tidligere års udisponerte overskudd 0 - 0 0 

 49400 Bruk av ubundne fond * 0 0  0 

 49500 Bruk av bundne fond - 750 000 0 0 

 49700 Overført fra driftsregnskapet *** - 37 000 - 37 000 0 

 
 

Sum finansiering - 2 815 000 2 498 000 - 1 608 857   

 
 

Udekket/udisponert = 0 0  0  0 

*   Gjennomføring av tiltak nevnt i andre avsnitt under saksopplysninger.  
** Renter og avdrag og lån Lyngdal Kirkesenter og Lyngdal sokns dekking av dette (til 

sammen kr 903 000).  
*** Kjøp av obligatoriske andeler i KLP samt årets overføring fra drift til investering for å dekke 

disse (kr 37 000). 



MØTEBOK - Lyngdal kirkelige fellesråd        – Sak 05/25 

Særutskrift:  

 
Møtedato: 21.01.25 
 

Saksbehandler:  
Carl Magnus Salvesen 

Arkiv: 133 Side 24 

 
 
Revisjon av "Tilsettingsreglement for Lyngdal kirkelige 
fellesråd" 
 
Aktuelle referanser: 
FN-sak 06/19 Tilsettingsreglement Lyngdal kirkelige fellesråd 
Gjeldende "Tilsettingsreglement for Lyngdal kirkelige fellesråd", vedlagt 
Forslag til " Tilsettingsreglement for Lyngdal kirkelige fellesråd", vedlagt 
 
 
Saksopplysninger:  
Lyngdal kirkelige fellesnemnd vedtok sist "Permisjonsreglement for Lyngdal 
kirkelige fellesråd" i 2019 i forbindelse med arbeidet med å slå sammen Lyngdal 
kirkelige fellesråd og Audnedal kirkelige fellesråd.  
 
Siden forrige revisjon gjelder nå Kirkeordning for Den norske kirke og KA kom 
med en oppdatert mal for tilsettingsreglement nå i 2024. Det vedlagte forslaget 
er i all hovedsak identisk med denne. 
 
Endringer i gjeldende reglement merket med rød farge gjelder tekst som går ut 
og endringer i det foreslåtte reglementet merket med gul farge er for tekst som 
en endret eller tilføyd.  
 
Gyldighetsperioden for ordningen er oppdatert slik at neste revisjon gjøres i 
neste fellesrådsperiode høsten 2028. 
 
 
 
Fellesrådets vedtak, enstemmig: 

Lyngdal kirkelige fellesråd vedtar det vedlagte forslaget til revidert 
"Tilsettingsreglement for Lyngdal kirkelige fellesråd".  
 

https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2019-03-30-2307
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Vedtatt av Lyngdal kirkelige fellesråd 21.01.2025 FR-sak 05/25 
 

TILSETTINGSREGLEMENT LYNGDAL KIRKELIGE FELLESÅRD 
 

1. OMFANG 
Dette reglementet gjelder for tilsetting av arbeidstakere i alle hel- og deltidsstillinger 
hvor Lyngdal kirkelige fellesråd er arbeidsgiver i henhold til Kirkeordning for Den 
norske kirke § 17.  

 

2. STILLINGSVURDERING 

Ved ledighet i eller ved opprettelse av stilling bør stillingens innhold og krav til 
stillingsinnehaver vurderes. I stillinger med krav til tjenesteordninger som er vedtatt 
av Kirkemøtet, må dette tas hensyn til. 

Ved ledighet kan det vurderes om stillingen skal omorganiseres eller omgjøres. Før 
det eventuelt fattes vedtak et slik vedtak skal administrasjonsutvalget uttale seg, jf. 
Hovedavtalen § 10-1 b.  

Ved ledighet i stilling skal det vurderes om tilsatte som av helsemessige eller andre 
særlige årsaker trenger omplassering, kan gis mulighet til dette. (Jf. 
arbeidsmiljøloven §§ 4-1 til 4-6).  

Før en stilling utlyses, skal det alltid vurderes om tidligere ansatte har fortrinnsrett 
etter Aml. § 14-2, eller om deltidsansatte har fortrinnsrett til utvidet stilling etter 
Aml. § 14-3, jf. punkt 11 nedenfor. 

 

3. UTLYSING AV STILLINGER 
Generelle rutiner 

Ledige stillinger skal som hovedregel utlyses offentlig, med mindre det er gjort 
unntak som er beskrevet i dette reglement. Forslag til stillingsutlysning utformes av 
kirkevergen eller den han/hun bemyndiger. 

Endelig utforming av stillingsutlysning skjer i samråd med den (de) menighet(er) som 
stillingen er knyttet til.  

Arbeidsgiver skal så tidlig som mulig orientere tillitsvalgte og de tilsatte om ledige og 
nyopprettede stillinger. 

Interne utlysninger skjer ved utsending av e-post og/eller oppslag på 
arbeidsplassen(e).  

Eksterne utlysninger skal legges på egne nettsider. I tillegg skal det gjøres en konkret 
vurdering av om man skal annonsere i aktuelle fysiske eller digitale medier. Eksterne 
utlysninger legges ut på NAV Arbeidsplassen. 

 

Intern utlysning 

Intern utlysning kan brukes unntaksvis når personalpolitiske hensyn tilsier det, og når 
det ut fra et saklig skjønn er klart at det internt finnes kvalifiserte søkere til ledige 
stillinger. Spørsmålet om intern utlysing avgjøres normalt av daglig leder etter 
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drøfting med tillitsvalgte. Lederstillinger kan ikke utlyses internt, med unntak av 
vikariater og tilsvarende av under 6 måneders varighet. 

Vikarer og andre midlertidige tilsatte kan søke internt utlyste stillinger når de har 
opparbeidet seg til sammen 1 års løpende tjeneste i virksomheten. Det er en 
forutsetning at de er tilsatt ved utlysningstidspunktet. Arbeidsgiver skal så tidlig som 
mulig orientere tillitsvalgt (jf. Hovedavtalen § 9-4 c) og de tilsatte (jf. 
arbeidsmiljøloven § 14-1) om ledige og nyopprettede stillinger. 

Vedrørende utlysing av deltidsstillinger vises det til Hovedtariffavtalen kap. 1 § 2, pkt. 
2.3. 

 

Vikariater og andre midlertidige arbeidsforhold 

Vikarer, prosjektstillinger og sesongarbeidere kan etter vurdering fra daglig leder 
tilsettes uten utlysing for inntil 6 måneder. Ved tilsetting utover 6 måneder, skal det 
normalt foretas utlysing.  

Kirkevergen kan ansette i svangerskapsvikariater utover 6 måneder jfr. pkt. 10 
nedenfor. 

Tidsperioden for vikariatet/den midlertidige tilsettingen tas inn i utlysingen. 

 

Utlysningen skal inneholde: 

• Stillingsbetegnelse 

• Beskrivelse av stillingens oppgaver og ansvarsområde samt 
arbeidssted/tjenestedistrikt 

• Status (fast eller midlertidig, heltid eller deltidsstilling) 

• Kvalifikasjonskrav- og ønsker 

• Eventuelle spesielle krav til stillingsinnehaveren (personlig egnethet) 

• Tilsettingsvilkår/lønn, normalt som henvisning til tariffavtale 

• Pensjon 

• Andre praktiske opplysninger 

• Evt. krav om politiattest, helseattest, sertifikat etc. 

• Evt. krav om vigsling eller medlemskap i Den norske kirke.  

• Kontaktinformasjon for nærmere opplysninger 

• Hvor og hvordan søknaden skal sendes 

• Søknadsfrist  
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4. SØKNADSFRISTER / FORNYET UTLYSING 

Ved ekstern utlysing skal søknadsfristen normalt være 3 uker. Ved intern utlysning 
settes det en hensiktsmessig søknadsfrist etter en konkret vurdering.  

Normalt hensyntas ikke søknader som er innkommet etter fristen. 
Tilsettingsmyndigheten avgjør om søknader som er innkommet etter fristens utløp 
likevel skal tas med i betraktningen. Hensynet til likebehandling av de som har søkt 
etter fristen, må da ivaretas. 

Tilsettingsmyndigheten avgjør om det eventuelt skal foretas ny utlysning. Eventuelle 
tidligere søkere orienteres skriftlig, og gis mulighet til å opprettholde sin søknad. 

 

 

5. BEHANDLING AV SØKNADER 

Mottak 

Det foretas registrering av søknadene etter hvert som de mottas. Som grunnlag for 
oppsetting av søkerliste kan søkerne bes om å utfylle standard søknadsskjema. 

Søkerliste  

Søkere skal spesifikt spørres om samtykke til å stå på offentlig søkerliste, jf. 
kirkeordningen § 42 jf. Offentleglova § 25 andre ledd. Denne skal settes opp snarest 
mulig etter søknadsfristens utløp. 

Offentlig søkerliste skal inneholde søkers navn, alder, tittel/yrke, arbeidssted og 
bostedskommune. 

 

6. SAKSFORBEREDELSE, INTERVJU OG INNSTILLING 

Uttalelse fra arbeidstakerorganisasjonene og fra menighetsråd 

Alle tilsettingssaker sendes til uttalelse i arbeidstakerorganisasjonene i henhold til 
Hovedavtalen § 9-3 f og § 9-4 c og d. Det enkelte menighetsråd skal også uttale seg 
når det gjelder tilsetting i stilling tilknyttet vedkommende menighet der stillingen 
lønnes over fellesrådets budsjett, jf. Kirkeordning for Den norske kirke § 17, 3. ledd. 

Oversendelsen bør inneholde: 

• Utlysningstekst 

• Søkerliste med opplysninger tilsvarende utvidet søkerliste i det offentlige (navn, 
alder, utdannelse og arbeidserfaring)   

 

Intervju- og innstillingsutvalg 

Kirkevergen setter sammen et intervjuutvalg som skal forberede og gjennomføre 
intervjuer med aktuelle søkere, samt lage innstilling. Om mulig bør begge kjønn være 
representert i utvalget. 

Intervjuutvalget skal minimum bestå av fellesrådets leder eller nestleder, kirkeverge 
og/eller stillingens nærmeste leder, en representant fra de ansatte samt en 
representant fra menighetsrådet for stillinger i den aktuelle menigheten.  

Tillitsvalgte etter hovedavtalen tilbys å stille med en tilstedeværende representant. 
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Intervju og referansekontroll 

Som hovedregel gjennomføres intervju med de mest aktuelle søkerne. 
Intervjuutvalget kan beslutte å bruke andre utvelgelsesmetoder som supplement når 
dette anses hensiktsmessig, eksempelvis praktisk utprøving av ferdigheter eller 
personlighetstester. 

For de mest aktuelle søkerne bør det innhentes referanser. Referanser innhentes 
normalt av nærmeste leder, etter at det er foretatt intervju med søkerne. Dersom det 
er ønskelig å innhente andre referanser enn de søkeren selv har oppgitt, skal søkeren 
forelegges dette og godkjenne referansen på forhånd. 

 

Innstilling 

Den endelige innstilling fra intervjuutvalget foretas når alle søknader er vurdert, 
uttalelser er innhentet, de mest aktuelle søkere er prioritert, intervju er gjennomført 
og referanser innhentet.  

Innstillingen skal inneholde en sammenfattende skriftlig redegjørelse for/fremstilling 
av de vurderinger som er foretatt, og som ligger til grunn for innstillingens konklusjon. 
Innstillingen utformes vanligvis av stillingens nærmeste leder. 

Dersom det er tilstrekkelig antall kvalifiserte søkere skal innstillingen normalt 
inneholde tre kandidater i prioritert rekkefølge.  

Det skal opplyses om intervjuutvalgets innstilling er enstemmig eller med dissens, og 
hvordan stemmetallet i så fall fordelte seg. Det skal videre opplyses om uenigheten er 
knyttet til om hvorvidt lover, avtaler eller reglementer er fulgt eller ikke. 

For stillinger hvor det ut fra en konkret vurdering er hensiktsmessig grunnet hast eller 
tidsbegrensning i stilling, kan saksforberedelse, intervju og innstilling foretas av 
kirkevergen leder eller den han/hun bemyndiger alene. 

 

 

7. TILSETTINGSMYNDIGHETENS VURDERING 

Tilsettingsmyndigheten plikter å foreta en saklig og samvittighetsfull totalvurdering 
for å finne fram til de best kvalifiserte søkerne. I henhold til Hovedtariffavtalen 
kapittel 1 § 2 legges det først en samlet vurdering av søkernes kvalifikasjoner 
("teoretisk og praktisk utdanning, samt skikkethet for stillingen") til grunn for denne 
vurderingen.  

Tilsettingsmyndigheten skal velge blant de innstilte. Dersom tilsettingsmyndigheten 
ønsker å tilsette en annen, ber de intervjuutvalget om ny innstilling med konkret 
begrunnelse. Etter en eventuell fornyet innstilling, står tilsettingsmyndigheten fritt til 
å velge blant alle søkerne. 

Dersom det er angitt i innstillingen at intervjuutvalget var uenige om hvorvidt lover, 
avtaler eller reglementer er fulgt eller ikke, skal tilsettingsmyndigheten foreta en 
egen skriftlig vurdering av dette, sammen med tilsettingsvedtaket. Dersom 
tilsettingsmyndigheten finner at lover, avtaler eller reglementer ikke er fulgt, og at 
dette kan ha hatt innvirkning på innstillingen, skal saken sendes tilbake til utvalget 
for ny vurdering før tilsettingsvedtak treffes. 

Vedtaket om tilsetting bør utformes i en prioritert rekkefølge, som viser hvem som gis 
tilbud, dersom nr. 1 takker nei, eller ikke svarer innen fastsatt frist. 
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8. TILSETTING 
Når tilsettingsvedtaket er truffet, avsluttes tilsettingsprosedyren med å sende 
tilsettingsbrev til den aktuelle søker. Dersom denne skulle takke nei eller ikke svare 
innen fastsatt frist, sendes tilbud til eventuelt neste innstilte. Når skriftlig aksept av 
stilling er mottatt, sendes snarest underretning til andre søkere med retur av 
vitnemål og attester. 

 
 

9. ARBEIDSAVTALE OG TILSETTINGSVILKÅR 
Det utarbeides arbeidsavtale i henhold til kravene i Aml. §§ 14-5 og 14-6. 

Arbeidstakeren tilsettes innenfor fellesrådets virksomhetsområde på de lønns- og 
arbeidsvilkår som følger av gjeldende lover, tariffavtaler, reglementer og 
tilsettingsdokumenter. Lønnstilbud besluttes av forhandlingsutvalget i tråd med 
virksomhetens lønnspolitikk. 

Alle tilsettinger skjer normalt med en prøvetid på 6 måneder, med de unntak som 
gjelder i arbeidsmiljøloven for midlertidige tilsettinger. I prøvetiden gjelder 14 dagers 
gjensidig oppsigelsesfrist. Forlengelse av prøvetiden kan bare skje når arbeidstaker 
ved tilsettingstidspunktet skriftlig er orientert om adgangen til forlengelse. 
Arbeidsgiver må deretter skriftlig orientere arbeidstaker om forlengelsen, innen 
utløpet av prøveperioden. 

Vilkåret om prøvetid kan i særlige tilfeller frafalles, men må da være avtalt i 
forbindelse med tilsetting. 

Der det stilles krav om helseattest, politiattest, sertifikat, vigsling eller medlemskap i 
Den norske kirke etc., skal dette tas forbehold om dette i tilbud om stilling og 
dokumenteres før tiltredelse. 

 

 

10. MYNDIGHET I TILSETTINGSSAKER 

Tilsettinger i fast stilling 

Fellesrådet tilsetter kirkeverge- 

Administrasjonsutvalget foretar tilsetting i øvrige stillinger der fellesrådet har 
arbeidsgiveransvar. 

 

Tilsetting i vikariater / midlertidig tilsetting 

Kirkeverge foretar tilsetting i vikariater og midlertidige stillinger. Eventuell forlengelse 
utover 6 måneder / sesong, forelegges administrasjonsutvalget for godkjenning. 
Tilsetting etter ovenstående regel gjelder ett og samme arbeidsforhold. 

Kirkeverge kan også tilsette vikarer i: 

• Svangerskapsvikariater 

• Langtidsvikariater på grunn av sykdom/attføring/uførhet i inntil ett år dersom 
vikariatets lengde ikke kan avklares på forhånd og normal tilsettingsprosedyre ikke 
kan følges.  

Uttalelse i henhold til Hovedavtalen § 9-3 f og § 9-4 c og d innhentes i alle tilfeller, 
utenom stillinger av helt kort varighet. 



 

DEN NORSKE KIRKE 

Lyngdal kirkelige fellesråd 

 

 

 

 

Interne overføringer 

Kirkeverge foreta intern overføring av arbeidstakere ved ledighet i stilling. Dette kan 
f.eks. gjelde når deltidsansatte ønsker å utvide sitt arbeidsforhold inntil hel stilling, jf. 
punkt 11.  

Uttalelse fra tillitsvalgte skal innhentes på forhånd i henhold til Hovedavtalen § 9-3 f 
og § 9-4 c og d.  

 
 

11. FORTRINNSRETT FOR DELTIDSANSATTE OG TIL NY 
ANSETTELSE 

Tilsatte i stillinger på deltid som ønsker utvidelse av sin stilling, skal melde inn dette 
skriftlig til sin nærmeste leder. Virksomheten skal ha en samlet oversikt over 
arbeidstakere med ønske om utvidet stilling. Denne bør gjennomgås årlig, for å sørge 
for at listen er oppdatert.  

Når det er ledige stillinger innenfor vedkommende arbeidsområde, bør ansatte som 
ønsker større stilling innenfor disse arbeidsområdene gjøres særlig oppmerksom på at 
de kan melde inn et ønske om fortrinnsrett med en gitt frist.  

Daglig leder skal ta en vurdering av innmeldte mulige fortrinnsrettssaker så snart 
som mulig, primært før ordinær utlysning, og senest før tilsetting. Dersom daglig 
leder finner at en ansatt har fortrinnsrett iht. vilkår for dette i Aml. § 14-3, skal 
denne få tilbud om stillingen. Ved flere fortrinnsberettigede foretar 
administrasjonsutvalget valget mellom dem etter innstilling fra kirkevergen.  

Før det foretas tilsetting skal det også vurderes om det er tidligere arbeidstakere som 
har fortrinnsrett til ny ansettelse etter oppsigelse på grunn av virksomhetens forhold, 
jf. Aml. § 14-2. 

 

12. FORTOLKNING / ENDRING AV REGLEMENTET 
Spørsmål om fortolkning av dette reglementet avgjøres av administrasjonsutvalget. 

Enkeltsaker der det er behov for å avvike fra dette reglementet, avgjøres av 
administrasjonsutvalget. 

Endringer av reglementet foretas av fellesrådet etter behandling i 
administrasjonsutvalget og drøftinger med de tillitsvalgte. 

 

 

 

 

 

 



 

DEN NORSKE KIRKE 

Lyngdal kirkelige fellesråd 

 

 

 

13. VARIGHET 
Dette reglementet gjøres gjeldende fra og med 22.01.2025 og evalueres høsten 2028. 

 
 
 
 
Lyngdal 21.01.2025 
 

 
 
 

Carl Magnus Salvesen 
Kirkeverge i Lyngdal 
 



MØTEBOK - Lyngdal kirkelige fellesråd        – Sak 06/25 

Særutskrift: Lyngdal kommune, Lyngdal, Austad og Kvås menighetsråd  

      
Møtedato: 21.01.25 
 

Saksbehandler:  
Carl Magnus Salvesen 

Arkiv:  Side 32 

 
 

Møteplan 2025 

 
Fellesrådets vedtak, enstemmig:  
Lyngdal kirkelige fellesråd vedtar følgende møteplan for 2025 
 
Tirsdag 25.03.25 kl. 19:00 i Lyngdal Kirkesenter  
Tirsdag 13.05.25 kl. 19:00 på Audnedal kirkekontor  
Tirsdag 17.06.25 kl. 19:00 i Lyngdal Kirkesenter  
Tirsdag 16.09.25 kl. 19:00 på Audnedal kirkekontor  
Tirsdag 21.10.25 kl. 19:00 i Lyngdal Kirkesenter  
Tirsdag 25.11.25 kl. 19:00 på Audnedal kirkekontor  
  
 

 
 
  


