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Medlemmer som
deltok

Trygve Haugeland, Trond Rydlende, Arnt Edvin Ngkland og

Silje Mari Hellas

Forfall Svein Ove Nepstad
Medlemmer som
ikke deltok
Varamedlemmer |Mari Grave Haland
som mgtte
Andre tilstede Carl Magnus Salvesen
Merknader
Side:
01/22 Godkjenninger og meldinger 2
02/22 Ansettelse kyrkjegardsarbeider Grindheim 3

Kopi av mgteboka
sendes fglgende

- i tillegg til de
faste
medlemmene i
adm. utvalget

@vrige fellesradsmedlemmer

Varamedlemmer fra arbeidstaker og arbeidsgiversiden.

Lyngdal menighetsrad v/leder
Kvas menighetsrad v/leder
Austad menighetsutvalg v/leder
Staben

Underskrift ved
endelig
godkjenning av
mgteboka
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Carl Magnus Salvesen

Kirkeverge
23.07.2022
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Carl Magnus Salvesen

GODKIJIENNINGER OG MELDINGER

1. Innkalling og saksliste til dagens mgte ble godkjent uten merknader

2. Pga. av manglende fysiske mgter under pandemien har protokollene fra
ADMU-mgtene 07.07.20., 11.03.21., 17.06.21., 22.08.21. 0g 28.10.21
ikke blitt godkjent og underskrevet. Disse ble underskrevet av Silje Mari
Hellds og Trygve Haugeland.

REFERAT OG MELDINGER

e HMS-virksomhetsplan.
Sammen med verneombud i Lyngdal kirkelige fellesrdd, prost,
verneombud for prestene i prostiet og representant for BHT SgrVest
er virksomhetsplanen for HMS-arbeidet i 2022 laget. Planene kan
leses her.

Seerutskrift:



https://lyngdal.kirken.no/Portals/0/A_Filer/Fellesraadet/HMS-kontroll/Div.Som_skal_publiseres/HMS%20Virksomhetsplan/HMS%20-%20Virksomhetsplan%20-%20Lyngdal%20kirkelige%20fellesr%E5d%202022.pdf
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Ansettelse Kyrkjegardarbeider Grindheim

Aktuelle referanser:

e FR-sak 07/22 Utlysning av kyrkjegardsarbeider ved Grindheim kyrkjegard 15
% stillingsstgrrelse

e Utlysningstekst

e Sgkerliste (se nedenfor), sgknad og CV fra 1 sgker

Saksopplysninger:

Ledig stilling som kyrkjegardsarbeider pa Grindheim kyrkjegard ble lyst ut 24.
februar med sgknadsfrist 7. mars 2022. Ved sgknadsfristens utlgp hadde vi
mottatt en sgknad:

Sgker nr. | Navn Fadt Yrkestittel Bostedskommune

1. Tom Sturla Ledang 1975 Driftsoperatgr Lyngdal

Intervju- og innstillingsutvalget (Trygve Haugeland, Lise Finseth Lgland, Arnt
Edvin Ngkland, Ingunn Birkeland og Carl Magnus Salvesen) har vurdert sgkeren
med utgangspunkt i stillingsannonsens beskrivelse av arbeidsoppgaver, gnskede
kvalifikasjoner, kompetanse, erfaring og personlige egenskaper.

Intervju- og innstillingsutvalget viser ogsa til Hovedtariffavtalen § 2.2:

"Ved tilsetting og opprykk skal det i fgrste rekke tas hensyn til sgkernes
kvalifikasjoner (teoretisk og praktisk utdanning samt skikkethet for
stillingen)."

Intervju- og innstillingsutvalget har gjennomfgrt intervju med sgker nr. 1 torsdag
17. mars.

Etter en helhetsvurdering i intervju- og innstillingsutvalget, innstilles fglgende
spker i fglgende rekkefglge, enstemmig:

1. Tom Sturla Ledang

Administrasjonsutvalgets vedtak, enstemmig:

Administrasjonsutvalget i Lyngdal kirkelige fellesrad har vurdert innkomne
sgknader og intervju- og innstillingsutvalgets innstilling.

Som kyrkjegardsarbeider pa Grindheim kyrkjegard i 15 % fast stilling, ansatt i
Lyngdal kirkelige fellesrad, tilbys fglgende sgker i falgende rekkefglge stillingen:

1. Tom Sturla Ledang
Tiltredelse 01.04.2022.

Kirkevergen sgrger for at det blir utarbeidet arbeidsavtale og stillingsbeskrivelse
basert pa utlysningstekst.

| Serutskrift:




